ESTADO DO RIO DE JANEIRO
PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM JARDIM

SECRETARIO DE PLANEJAMENTO E GE_ST;&O MUNICIPAL

PQRTARIA N°. 076/18, DE 15 DE MARCO DE 2018.

* ] O PREFEITO MUNICIPAL DE BOM
JARDIM/RJ, no uso de suas atribui¢des legais, e _ :

L Considerando a Lei Complementar n°. 234/18, de 27 de
fevereiro de 2018, que dispde sobre o Plano de Carreira, Cargos e Remuneragdo do
Magistério Publico Municipal, e B e s s
: Considerando a implantagiio’ do plano, bem como; q
atualizacdo e a andlise da documentagdo entregue a Secretaria Municipal de Educagéo para
efeito de enquadramento dos profissionais do magistério, e _ il

o Considerando que ndo ha tempo- habil para
implementagfio no sistema de folha de pagamento dos servidores publicos munieipais,
acarretando atraso salarial de toda a rede municipal, i :

RESOLYVE:

Art. 1° - FICA DETERMINADO que a implementagéo do Plano de Carreira, Cargos

L Ré.munerag:ﬁo do Magistério Publico Municipal ocorrera a partir de 01/04/2018.

_ disposigdes em contrario.

Pardgrafo tinico — Nenhum servidor terd prejuizo em seus vencimentos, uma vez que
havera a compensagio da diferenga salarial referente ao més de margo, na folha de pagamento
do més-de abril de 2018. : R e

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de éua__publicaqﬁo, revogando as

Registre-se, publique-se e cumpra'-.se.

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM JARDIM/RJ, EM 15 DE MARCO DE 2018.
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